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教務處訊： 
一、 本學期起教師填報授課「課程大綱」，新增課程連結聯合國 17 項永續發展目標(Sustainable Development 

Goals , SDGs)項目。 
二、 為推動全英語授課（English as a Medium of Instruction, EMI），目前已有 26 位教師完成全英語教學技能

師資培訓課程初階培訓，再鼓勵其他專業課程之教師積極參與全英語授課，以期達到至少 3%大二及碩

一學生修習至少 1 門 EMI 課程之目標。 
三、 本學期持續推動數位學習課程(遠距教學)，含同步、非同步遠距教學與混成式教學（結合實體課程與同

步或非同步遠距教學），111 學年度擬開授數位學習課程之教師，請於 4 月 30 日前提出申請並檢附教學

計畫相關資料，送校課程委員會審議後始得開授。 
四、 本學期畢業典禮預定於 111 年 6 月 18 日(六)舉行，畢業考週訂於 5 月 27 日至 6 月 2 日，畢業班學期成績

登錄截止日期為 6 月 8 日(中午 12:30)。任課畢業班之教師，請至正修訊息網教務資訊下之「課表與調補

課」系統，安排三週補課時間，並請於畢業典禮前完成補課。 
 
學務處訊： 
一、春節過後受新冠肺炎疫情影響，請導師及授課老師於開學後線上教學期間，了解學生到課情形並關懷其

安心就學，持續運用學輔中心 Line@正修心管家系統落實三級預防與就學穩定輔導。 
二、配合教育部大專校院防疫管理指引及高雄市政府轄區內學校訪疫規範，敬請全校師生室內外活動維持社

交距離、全程配戴口罩、並勤洗手以維護身體健康安全。 
三、執行高等教育深耕計畫 H 主軸-提升高教公共性，完善就學協助機制，提供經濟不利學生參與課程學習或

證照、競賽、社區培力服務與就業輔導培訓，以學習取代工讀方式獎勵學生，請師長們推薦學生積極參

與。 
四、敬請各位師長尊重不同性別、性別特質或性別認同，營造性別多元且友善之校園環境。並請宣導年滿 18

歲(行為人)與國高中生交往時，切記勿發生性行為或猥褻行為，以免觸犯刑法第 227 條；另外，由於手

機功能使用方便性，校園偷拍行為日益增加，請師長們協助宣導此違法行為，避免觸犯刑法 315-1 條。 
五、持續落實學務及輔導重點工作包含學生安全(包含校園安全、交通安全、學生工讀及賃居安全)、品德教

育、菸害與毒品防制、健康促進、性別平等教育、三級預防、弱勢學生助學措施、以及職涯與就業輔導等。 
 
總務處訊： 
一、 發文時，發文日期一律以公文實際發出日為限，單位不得要求更改發文日期。 
二、如車輛有載運重物進入校園之需求，務必「事先」向總務處提出車輛進入校園通行申請。 
三、完成建置第二期太陽能發電設施，學生活動中心 235.28KW、工管大樓 76.16KW、 幼兒園 6.8KW 估計發電

量為 318.24KW，校區太陽能總發電量合計 745.76KW。 

四、本校建置五人制足球場，請於活動前向管理單位申請使用。 

五、為保障工作者安全及健康，環安組特依第 32 條規定辦理全校在職教職員安全衛生教育訓練，本學期將陸

續辦理(視疫情影響以線上課程辦理)，請同仁務必參加，以免受罰。 

六、各項經費之請(採)購作業流程，可至總務處採購組網頁中查閱或洽詢承辦人員。 
 
研發處訊： 
一、111 年度補助教師提昇產業先期型產學計畫(B 類)申請，自即日起至 111 年 3 月 1 日止，預定執行期間

111.5.1~111.10.31，敬請各位教師踴躍申請。 
二、111 年度教師執行各項計畫減授鐘點申請，自即日起至 111 年 2 月 28 日止，依減授鐘點實施要點，本年

度可申請減授鐘點的產學計畫案以執行日期在 110 年度為限，敬請各位教師填寫申請表後依行政流程辦

理申請。 
三、本校 110 年度執行科技部各項研究計畫共 19 件，申請 111 年度(統計至 1 月底)科技部各類研究計畫件數

共 49 件。本校科技部案件偏低，敬請各位師長多加申請科技部計畫。 

 
校研處訊： 
一、 本學年執行 110 學年度新生入學要素分析已完成，各系所若有需求可提出申請。 

二、 本學期將與總務處共同進行空間統計更新，以利校內資源活化，敬請各單位詳實填寫資訊。 

三、 校史館預計於本年完工，若有與校史相關文物需陳列歡迎提供，完工時歡迎各單位蒞臨參觀。 
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國務處訊： 
一、110 學年上學期舉辦 2次國際研討會並參與 23 場視訊研討會與執行教育部計畫 10 案，感謝相關單位協

助與配合。 

二、110 年下學期境外生學位生共 14 國家地區 969 人，請相關單位協助配合。  

三、110 年下學期預定參與 10 場國際視訊會議，開設姊妹校交換生線上課程，請相關單位協助配合。 

 

圖資處訊： 
圖書服務組：辦理多項藝文與教育訓練活動，包含: 百萬好書線上票選、行動學習資源共享聯盟、導覽課程、

圖資藝文月、名人演講、資源推廣線上課程、與館員有約等。資訊教育組：推廣數位教材製作，提升學生程

式設計能力；升級校園網路基礎建設，取得國際資安與個資管理認證，打造雲端運算環境。資訊技術組：新

建構 6 套校務系統，擴展 20 項以上系統功能以符合規範與行政流程，翻新老舊系統 2 套提升行政效能與使用

者體驗，持續通過資安管理系統國際認證。 
 
進修部訊： 
一、 四技進修部平日班 2 月 21 日（一）開學暨班級活動，2月 22 日正式上課。四技進修部週間班 2 月 21 日

（一）當週起開學暨正式上課正式上課。 

二、 碩士在職專班、二技、二專進修部各學制週間班及假日班 2 月 19 日（六）起開學暨正式上課。 
三、 進修部各學制畢業班級授課教師請於 6 月 8 日前完成畢業成績線上登錄。四技進修部畢業班第 17 週、18

週課程正常上課；二技、二專進修部各學制週間班及假日班畢業班級授課教師，請於畢業典禮前完成當

學期 18 週課程進度（含調補課）。 
 
招生處訊： 
一、111 學年度碩士班錄取 66 名。 
二、110 學年上學期已辦理博覽會 10 場、講座與入班 13 場、蒞校參訪 7 場，共 30 場及校內招生研習 2 場次。

請師長多配合協助招生試務及宣導工作。 
三、111 學年度高中生申請入學說明會預定於 4/16(六)舉行；甄選入學及技優甄審聯合說明會預定於 6/5(日)

舉辦，請各招生系所廣為宣導並妥善準備說明會。 
 
會計處訊： 
一、勞動部公告發布基本工資調整，自 111 年 1 月 1 日起， 每月基本工資調整為新臺幣 25,250 元；每小時基本

工資調整為168元。 

二、國稅局多次調閱查核本校核銷之小規模營業人收據，請單位取得支出憑證時謹慎核對憑證載記事項無誤，切

勿便宜行事，以不實單據憑證辦理結報經費作業，衍生法律相關問題。 
 
人事處訊： 
一、111 年教師教學研究獎勵申請，欲申請之教師請至本校個人訊息網「人事資訊」項下「教師獎勵系統」

中填寫申請表並上傳相關證明文件，於 3 月 9 日前完成填報申請。 

二、111 年高等教育深耕計畫彈性薪資申請，分教學、研究、產學、服務四大類，欲申請之教師請填寫申請

書於 3 月 9 日前將紙本送交各系辦，且將word電子檔傳至人事處信箱 person@gcloud.csu.edu.tw。 

三、111年軍公教待遇調整，本校亦將進行調整，調整金額將於111年3月薪資進行補發，公保、健保、私校退

撫儲金等個人應繳之差額，亦於3月薪資內補行扣繳。 

 

 


