
 正修簡訊摘要版(第五十五期 109.9.14)  
教務處訊： 
一、 本校 109年度獲教育部補助「高等教育深耕計畫」，計畫總經費(含配合款) 2億 3,253萬元，業務承辦單

位改由本處專案計畫組。109年「私立技專校院整體發展獎勵補助經費」計畫總經費(含配合款) 1億 4,760
萬元，業務承辦單位改由本處綜合企劃組，期望各單位和老師繼續給予支持與協助。 

二、 本學期起「學生校外實習」及「學生校外參訪」業務承辦單位改由本處註冊及課務組，已修訂相關辦法並
簡化相關程序及表件。 

三、 日間部四技自 109學年度入學新生起英文課程 8學分，每學期至多修 4學分，畢業前修畢 8學分，就學期
間取得等同全民英檢中級證照，可抵 4學分；取得等同全民英檢中高級證照，可抵 8學分。 

四、 本校為建構跨域不設限學習環境，提升學生多元能力，以強化學生職場競爭力，自 108學年度起入學新生
「學生畢業前至少修畢一個所屬學院內學分學程或微學分學程」。109 學年度起入學新生「至少修畢一個
所屬學院內學分學程或微學分學程」，並修畢「數位科技微學分學程」。 

五、 109-111年度校務發展計畫草案已初步彙整完成，因教育部修改辦學特色指標項目，預計 9月底再請各單
位協助進行第 2次修正。 

學務處訊： 
一、 持續強化學務輔導重點工作：學生安全(包含交通安全、賃居安全、工讀安全及校外實習安全)、品德教育、

菸害與毒品防制、健康促進、弱勢學生助學措施、師生晤談與轉介、性別平等教育、三級預防、職涯與就
業輔導。 

二、 請各位師長務必尊重不同性別、性別特質、性別認同或性傾向，以營造性別多元且友善之校園環境。另外，
請班級導師特別宣導年滿 18 歲(行為人)與國高中生交往時，切記勿發生性行為或猥褻行為，以免觸犯刑
法第 227條。由於手機的方便性，切記勿發生偷拍行為，以免觸犯刑法 315-1條。 

三、 開學後登革熱高峰期(每年 10 月〜12 月)即將來臨，請各單位務必做好登革熱責任區內之自我管理工作，
落實登革熱病媒蚊孳生源清除及定期巡檢。 

四、 為援助家中突遭急難陷入困境的同學能安心就學，本校特訂定『安定就學緊急紓困助學措施』，至 109年
7月 31日，共幫助 422位同學，合計 644.3萬元。 

五、 教育部近年來非常重視各校畢業生流向調查、就業滿意度調查及雇主滿意度調查，請系主任與畢業班導師
落實畢業生流向追蹤調查工作，因應高教深耕計畫達成共同績效指標，以回饋課程規劃與教學成效。 

總務處訊： 
一、 自本學期起開始實施公文電子化，請各位同仁多多練習操作，並反映問題。 
二、 單位如有車輛載運重物進入校園之需求，務必「事先」向總務處提出車輛進入校園通行申請。 
三、 為提倡校園減塑環境永續，敬邀全校教職員生積極減少一次性產品之使用，以保護海洋及生態環境。 
四、 請各實驗室確實辦理新學期安全衛生講習或宣導（紀錄留存）及落實定期檢點表格之填寫。 
五、 單位進行施工、裝修案件前務必於營繕組檔案下載「施工申請單」且完整填寫工作環境與危害因素告知單，

以利雙方安全管理作業。 
六、 已完成建置校區 28部電梯緊急影音求救系統。 
七、 已完成建置太陽能發電設施，幼保大樓屋頂 104.96KW、圖科大樓屋頂 73.6KW、商管大樓 148.16KW、典範

創客大樓 100.8KW，合計容量約 427.52KW。 

研發處訊： 
一、 僑生攜手專班從 110年將招生 644名，敬請各位相關系師長緊密與各高職僑生聯繫並輔導入學正修。 

二、敬請各系主任與師長積極推動 SCI, SSCI論文發表及科技部計畫之申請。 

三、 「學術倫理」列為教育部獎補助重要指標，依本校「師生研習學術研究倫理課程實施要點」第二點規定：

本校專任、專案教師及專業技術人員於三年內完成至少六小時學術倫理課程研習。 

四、一年來教師與學生學位違反學術倫理事件越來越多，敬請各位師長升等與口試前重新再檢視注意。 
國務處訊： 
一、108 學年下學期參與 4場視訊研討會與執行教育部計畫 11案，感謝相關單位協助與配合。 

二、108學年下學期本校學生至美國實習共 4 人(2月已完成)。 

三、109 年上學期境外生學位生共 11國家地區 685人，境外長期研習生共 4名，總計 689名境外生，請相關

單位協助配合。  

四、109 年上學期預定參與 5 場國際視訊研討會，姊妹校學生到校研習 1次，請相關單位協助配合。 
圖資處訊： 
一、 辦理線上百萬好書票選、新建四庫全書專區、人臉辨識智慧門閘系統建置。 

二、 建置與推廣易課 2.0數位學習平台，推動學生程式能力認證；升級校園網路基礎建設與無線網路建設，取

得國際個資管理認證，打造雲端運算環境。 

三、 預定開發 19項系統與服務：教務 4項、學務 5項、總務 2項，人事 2項，研發、會計、國務與推教各 1

項系統。 
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進修部訊： 
一、 感謝校內各級主管及師長同仁協助辦理進修部各項招生工作。 

二、 109學年度第 1學期起，本校附設專校二專轉型為二專進修部。 

三、 二技、二專進修部新生「開學典禮」暨「新生入學輔導」於 8月 31日至 9月 6日期間陸續辦理完成。 

四、 四技進修部新生開學典禮 9月 14日（星期一）辦理： 

(一)、 新生：19：00 於人文大樓九樓正修廳實施，恭請校長主持，請院長、系主任、軍訓暨校安中心主

任、新生班導師出席參加。資工系、妝彩系週間班級，另行辦理開學典禮，典禮當日下午正式上

課。 

(二)、 舊生：分二梯次在各班教室實施，請導師蒞班主持。第一梯次：19：00 四技三、四年級。第二梯

次：20：00四技二年級。 

五、 四技進修部 9月 15日正式上課。 

六、 開學後兩週加退選課期間，請各系指派同仁協助學生辦理。 

招生處訊： 
一、1091研究所錄取 203名；產碩專班錄取 34名；日間部四技錄取 2011名；五專 70名。 

二、1091轉學招生共計錄取 514名轉學生，其中日間部 272名及進修部 242名。 

三、110學年度新增電競科技管理系、環境毒物與新興污染物研究所(獨立所)。 
會計處訊： 
一、 109學年會計年度自 109年 8月 1日開始至 110年 7月 31日終了，各項業務經費請配合於會計年度期間完

成核銷作業。經常性單位預算經費請於 7月 10日前完成經費報銷作業。 

二、 單位執行採購取具外來憑證（發票或收據）時，買受人請填註「正修學校財團法人正修科技大學」及統一

編號「69795525」。 

三、 國稅局多次調閱查核本校核銷之小規模營業人收據，請單位取得支出憑證時謹慎核對憑證載記事項無誤。 
人事處訊： 
一、請嚴守師生性別分際，不得發展有違專業倫理之關係，且應尊重他人與自己之性或身體之自主。 

二、重申依教育部 104年 8月 27日臺教技(三)字第 1040113166號函：「私校專任教師應以專職為原則，不得

在校外從事其他專職」，且依本校聘約第 18條：「教師不得兼任校外專任職務。」如教師有違相關規範，

請儘速處理。 

三、109年度獲高教深耕計畫彈性薪資：教學類計 6名、研究類計 4名、產學類計 4名、服務類計 3名。 

四、109年度獎勵補助款編列教師評鑑成績優良者彈性薪資，依彈性薪資委員會決議，本年度發放方式採各系

之院績效排名，依教師評鑑分數高低取前 70~80%教師，再依職級(教授 45,000元、副教授21,000元、助

理教授19,000元、講師16,500元)發放一次性彈性薪資，未來將依獎勵補助款經費再作檢討。 
 


